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Arbeitsvertrag
zwischen Firma XY und Vorname Name, geboren am Datum, heimatberechtigt in Heimatsort
Im Sinne der Art. 319 ff des Schweizerischen Obligationenrechtes wird folgendes vereinbart:
Funktion
Funktionsbezeichnung

Es können ausnahmsweise auch andere zumutbare Arbeiten zugeteilt werden. 

Arbeitsort
Ort 

Vertragsbeginn
Datum
Technisches Eintrittsdatum
Datum 

Vertragsende
Datum 


Der vorliegende Vertrag endet mit dem Ablauf der vereinbarten Dauer und bedarf keiner 
weiteren Kündigung.
Probezeit
x Monate
Während der Probezeit kann auf jeden Termin hin mit einer Frist von 7 Tagen gekündigt werden. 
Kündigungsfrist
x Monate


Vorbehalten bleiben die Bestimmungen von Art. 337 OR über die fristlose Auflösung des 
Arbeitsverhältnisses.
Beschäftigungsgrad
BG %
Jahressalär
CHF Lohn.— brutto bei einem Beschäftigungsgrad von 100 %. 



Es werden 12/13 Monatslöhne ausbezahlt. 
Überstunden
Bei betrieblicher Notwendigkeit ist Überstundenarbeit zu leisten. Überstunden werden 
durch Freizeit ausgeglichen. 
Ferien und Feiertage
25 Ferientage (pro rata temporis)

Die kantonalen Feiertage des Kantons Bern sowie der erste August gelten als bezahlte 
Feiertage, an denen in der Regel keine Arbeitsleistung erbracht werden muss.

Pensionskase
Aufgrund des Bundesgesetzes über die berufliche Alters-, Hinterlassenen- und 
Invalidenvorsorge (BVG) ist der Beitritt in die Pensionskasse XY obligatorisch. 
Reglemente
Das Reglement XY bildet in seiner jeweiligen Form Bestandteil des Arbeitsvertrages. 

Schlussbestimmungen
Für Streitigkeiten aus diesem Arbeitsvertrag wird der Gerichtsstand Bern vereinbart. 
Ort, Datum

Ort, Datum _________________

Firma XY

Arbeitnehmer:in
Vorname Name
Vorname Name

Vorname Name

Funktion
Funktion
�Zeile kann gelöscht werden, wenn kein fixer Arbeitsort.


�Zeile kann gelöscht werden, wenn es sich um den ersten Arbeitsvertrag handelt und der Vertragsbeginn (oben) somit das Eintrittsdatum ist. Zeile braucht es nur bei Vertragsänderungen. 


�Zeile kann gelöscht werden, wenn der Vertrag unbefristet ist.


�Zeile kann gelöscht werden, wenn der Vertrag befristet ist.


�Zeilen Überstunden und Ferien können gelöscht werden, wenn dies in einem Reglement geregelt ist. Dieses muss Bestandteil des Arbeitsvertrages sein (s. Zeile Reglemente).
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